
                                                         УВЕДОМЛЕНИЕ 

На основание  чл. 26, ал. 2, ал. 3 и ал. 4 от Закона за нормативните актове във връзка с 

чл. 77 от Административно процесуалния кодекс, чрез настоящето публикуване 

Общински съвет Венец уведомява за изготвен Проект за изменение и допълнение на 

Правилник за организацията и дейността на Общински съвет Венец, неговите комисии 

и взаимодействието му с общинската администрация. 

 

Същият се публикува на официалната интернет страница на Община Венец за 

обществено обсъждане, като на заинтересованите лица се предоставя 14-дневен срок 

за предложения и становища по проекта, считано от 28.12.2023 г. 

Предложенията могат да бъдат депозирани в деловодството на ОбС Венец, или на е-

mail: obs_vn@abv.bg 

                                 ПРОЕКТ ЗА РЕШЕНИЕ: 

 

Общински съвет – Венец приема изменение и допълнение в Правилника за 

организацията и дейността на общински съвет, неговите комисии и взаимодействието 

му с общинската администрация, както следва: 

 

§1 В чл.4 се създава нова алинея 4 със следното съдържание: Общински съвет – 

Венец заседава всяка последна седмица от месеца. 

 

§2  Чл. 9 се изменя и придобива следното съдържание: На първото си заседание 

общинският съвет избира от своя състав с тайно гласуване председател на общинския 

съвет на ротационен принцип. Ротацията на председателя на общинския съвет се 

извършва на всеки 8 /осем/месеца. 

 

§3 В чл.16 се създава нова алинея 3 със следното съдържание: Председателят 

на общинския съвет има всички права по трудово правоотношение освен тези, които 

противоречат или са несъвместими с неговото правно положение. Председателят на 

общинския съвет има право на: 

1. Обществено осигуряване и допълнително социално осигуряване при 

условията и по реда на Кодекса за социално осигуряване и здравно осигуряване при 

условията и по реда на Закона за здравното осигуряване; 

2. Отпуски и обезщетение за неизползван платен годишен отпуск и други 

плащания при условията и по реда на Кодекса на труда; 

 

§4 Чл. 18, ал.2 се изменя и придобива следното съдържание: Общият размер на 

възнаграждението на общинския съветник за един месец не може да бъде повече от 70 

на сто от средната брутна работна заплата на общинската администрация за 

съответния месец. Възнаграждението на общинския съветник се определя за всяко 

участие в заседание на общинския съвет и на неговите комисии, както следва: 

 

1.За участие в заседание на Общинския съвет – 400 /четиристотин/ лева; 

 

2.За участие в заседание на Постоянни комисии – 100 /сто/ лева; 
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