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Увод
В уводната част се дава кратко описание (½ страница) на контекста на анализа, предоставя се сбита информация за целта и предназначението на анализа, периода в който е извършено проучването, кои са участниците и авторите на доклада. Времеви обхват – времето, за което е извършен анализа. Териториален обхват – анализът е извършен на територията на община …..
       Целта на настоящия анализ е да се съберат база-данни за ситуацията и оценка на потребностите от социални услуги на територията на Община Венец. Анализът цели още определянето на настоящите и потенциалните възможности за развитие на социалните услуги в общината. Същият е извършен на територията на община Венец и  изготвен в периода декември 2022 г. – януари 2023 г. от комисия, която е определена със заповед № 478/15.12.2022 г. на кмета на община Венец и включва представители от общинската администрация. Обхватът на темите на проучването включва широк кръг социо-икономически проблеми, демографски тенденции, общо състояние на сектора социални услуги в община Венец като осигурени човешки ресурси, достъп, капацитет и качество на наличните услуги.
1 Методология 
В този раздел (макс. 1/3 страница) се описва накратко методологията на проучването – използвани методи и инструменти за събиране и обработване на информацията, основни етапи и стъпки на проучването, времевата рамка, източниците на информация, процес и ресурси, включени в процеса на събиране на данни и тълкуване/анализиране.

Използваните методи за събиране на информация за изготвянето на настоящия анализ включват:
· Документално проучване на съществуващи анализи, доклади, стратегически документи на областната и местната администрация (като стратегии, дългосрочни програми и план за интегрирано развитие на общината);  

· Систематизиране и обобщаване на статистически данни от институции, събирани от общинската администрация;  

· Събиране на допълнителна статистическа информация за разпределението на ключови рискови групи по населени места от кметове и кметски наместници.
Цели 

В тази точка се посочват целите и конкретните задачи на проучването на ситуацията в община. Тук са дадени примерни цели, които са общи за всяка община:
Планирането на социалните услуги на общинско и областно ниво цели осигуряване на равен достъп до социални услуги, отговарящи на индивидуалните потребности на лицата на територията на общината, които изцяло съответстват на приоритетите на държавната политика. Също така определя потребностите на общината от социални услуги на общинско и областно ниво, които се финансират изцяло или частично от държавния бюджет и определя максималния брой потребители на всички социални услуги, за които се осигурява изцяло или частично финансиране от държавния бюджет.
1.1 Методи и източници на анализа  
В тази точка се прави описание на използваните източници и инструменти за събиране на данни и информация и как е обобщавана събраната статистическа информация от общината. Какви източници на информация са ползвани – като например: Националният статистически институт; органи, които по силата на закон имат право да събират и администрират съответните данни – ДСП, РЗИ, ДБТ, Териториални поделения на НОИ и др. В случаите на проведени от общините, специално за целите на планирането на социалните услуги изчерпателни или представителни изследвания и проучвания, се прави описание и същите може да се добавят като приложения към анализа или да се посочи линк към тях. Може да се посочат кои организации са представили и кои са отказали да предоставят на общината съответната информация за целите на анализа на потребностите от социални услуги и планирането на социалните услуги. 
За разработване на настоящия анализ, бяха използвани различни информационни източници, както следва: 

· Съществуващи стратегически документи, анализи и проучвания обхващащи територията на община Венец; 

· Статистическа информация от официални източници – НСИ, НОИ, ОД на МВР, Дирекция „Бюро по труда“, Дирекция „Социално подпомагане“ и др.;

· Специфична информация предоставена от кметовете по населени места на територията на община Венец.
2 Показателите в общината по критериите за социални и интегрирани здравно-социални услуги
В този раздел се посочват показателите в общината по критериите за всички социални и интегрирани здравно – социални услуги (съгласно посочените в Глава втора от Наредбата за планиране на социалните услуги). За целта и за улеснение може да се ползва дадената по-долу таблица или общината сама да прецени начина, по който да се представят данните, като във всички случаи се следи за тяхната коректност. Данните, които се посочват, са само въз основа на официални източници на информация, посочени в чл. 3 ал. 2 от Наредбата за планирането на социалните услуги. 
	№
	Наименование на критерия
	 Данни за община Венец
(брой)

	1
	общ брой на населението 
	 8453

	2
	общ брой на пълнолетните лица
	7194

	3
	общ брой на децата до 18-годишна възраст 
	 1259

	4
	общ брой на лицата в надтрудоспособна възраст 
	 3562

	5
	общ брой на пълнолетните лица с трайни увреждания 
	 907

	6
	общ брой на децата с трайни увреждания до 18-годишна възраст 
	 12

	7
	общ брой на децата от 0 до 7 г. 
	 454

	8
	общ брой на лицата с трайни увреждания 
	944

	9
	общ брой на пълнолетните лица с трайни увреждания в трудоспособна възраст 
	391

	10
	общ брой на децата с трайни увреждания, живеещи в домашна среда 
	12

	11
	брой на пълнолетните лица с трайни увреждания в невъзможност за самообслужване, живеещи в домашна среда 
	 200

	12
	брой на децата без увреждания до 18-годишна възраст 
	 993

	13
	общ брой на пълнолетните лица с психични разстройства
	 32

	14
	брой на пълнолетните лица с психични разстройства в невъзможност за самообслужване, живеещи в домашна среда
	 32

	15
	общ брой на пълнолетните лица с интелектуални затруднения
	 36

	16
	брой на пълнолетните лица с интелектуални затруднения в невъзможност за самообслужване, живеещи в домашна среда
	 36

	17
	общ брой на пълнолетните лица с физически увреждания
	 175

	18
	брой на пълнолетните лица с физически увреждания в невъзможност за самообслужване, живеещи в домашна среда
	 175

	19
	общ брой на пълнолетните лица с деменция
	 12

	20
	брой на пълнолетните лица с деменция в невъзможност за самообслужване, живеещи в домашна среда
	 12

	21
	общ брой на пълнолетните лица със сетивни увреждания
	 50

	22
	брой на пълнолетните лица със сетивни увреждания в невъзможност за самообслужване, живеещи в домашна среда
	 50

	23
	брой на лицата в надтрудоспособна възраст без увреждания
	 3046

	24
	брой на лицата в надтрудоспособна възраст без увреждания в невъзможност за самообслужване, живеещи в домашна среда
	 500

	25
	брой на живеещите в домашна среда деца с трайни увреждания
	 12

	26
	общ брой на пълнолетните лица с трайни увреждания с определена чужда помощ
	 103

	27
	брой на живеещите в домашна среда пълнолетни лица с трайни увреждания с определена чужда помощ
	 103

	28
	общ брой на лицата в надтрудоспособна възраст в невъзможност за самообслужване
	 700

	29
	брой на живеещите в домашна среда лица в надтрудоспособна възраст в невъзможност за самообслужване
	 700


В таблицата към съответния критерий се включва броят на потребителите на съществуващите домове за пълнолетни лица с умствена изостаналост, домове за пълнолетни лица с психични разстройства, домове за пълнолетни лица с физически увреждания, домове за пълнолетни лица със сетивни нарушения и домове за пълнолетни лица с деменция, които се финансират от държавния бюджет и се управляват от общините. Например: към ред № 13 „общ брой на пълнолетните лица с психични разстройства“ се посочва и броят на потребителите на функциониращ на територията на съответната община Дом за пълнолетни лица с психични разстройства.
3 Съществуващи социални и интегрирани 
здравно-социални услуги на територията на общината
В този раздел се прави описание на всички съществуващи социални услуги, които функционират на територията на общината към момента на изготвянето на анализа. В раздела се включват: 1. социалните услуги, които са изцяло или частично делегирани от държавата дейности (ДДД); 2. социални  и интегрирани здравно-социални услуги, които се финансират с европейски средства (по проекти) и предстои да станат ДДД, след приключването на проектните дейности; 3. интегрирани здравно-социални услуги се описват само от общините, на чиито територия функционира ЦНСТДУППМГ, а това са общините Габрово, Монтана, Перник, Пловдив, Русе, София и Търговище
В описанието не се включват съществуващите домове за пълнолетни лица с умствена изостаналост, домове за пълнолетни лица с психични разстройства, домове за пълнолетни лица с физически увреждания, домове за пълнолетни лица със сетивни нарушения и домове за пълнолетни лица с деменция, които се финансират от държавния бюджет и се управляват от общините.
Единственият вид дом, който следва да бъде описан в анализите е Домът за стари хора, тъй като домовете за стари хора ще бъдат включени в Националната карта за социални услуги като част от резидентната грижа за възрастни хора в надтрудоспособна възраст. (§35, ал. 1 от ПЗР на ЗСУ).
3.1 Социални услуги
3.1.1 Социални услуги – делегирани от държавата дейности
В тази точка се описват всички СУ, които са ДДД – наименование, местонахождение/ адрес, брой потребители – целева група, териториален обхват, персонал. Посочват се дейностите, извършвани в услугата, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ. За улеснение са дадени таблици за попълване, като таблиците за услугите, които не функционират на територията на общината, съответно се изтриват. В случаите, когато на територията на съответната община действат повече от една услуга от един и същи вид, се копира съответстващата таблица и се попълва със съответните данни. 
В случаите, когато в интегрираните здравно-социални услуги за дневна и резидентна грижа, които се финансират от държавния бюджет има потребители деца и/или лица в невъзможност за самообслужване, с агресивно и проблемно поведение, с потребност от постоянно медицинско наблюдение и медицинска грижа, се посочва техният брой към описанието на съответната услуга (под таблицата).
В предпоследната колона „Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ“ се посочват дейностите, които се извършват в социалната услуга към момента на събиране на данните и извършването на анализа, като дейностите, които не се извършват в услуга се изтриват. Пример: В Център за обществена подкрепа (ЦОП) към момента на изследването се извършват дейностите: информиране и консултиране; застъпничество и посредничество; терапия и обучение за придобиване на умения. В същия ЦОП не се извършват дейности, които се осъществяват в уязвими общности или групи, насочена към превенция и защита, както и към стимулиране на общностното развитие, както и не разполага със звено за спешен прием. В този случай в колоната ще се заличат/изтрият точките 2. общностна работа и 6. осигуряване на подслон за деца - жертви на домашно насилие, и за деца - жертви на трафик (само за центрове за обществена подкрепа със звено за спешен прием).
В последната колона от таблиците „Териториален обхват“ се посочва нивото на териториалният обхват на услугата:

1. Социална услуга на общинско ниво за удовлетворяване на потребностите на населението в общината (в случаите, когато услугата се предоставя в няколко или във всички населени места от общината, същите се посочват).
2. Социална услуга на областно ниво за удовлетворяване на потребностите на населението от цялата област.
3. Социална услуга на областно ниво за удовлетворяване на потребностите лица от цялата страна.

	Дневен център за деца и/или младежи с увреждания

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. дневна грижа;

2.информиране и консултиране;
3.застъпничество и посредничество;

4. терапия и рехабилитация (само терапия);

5. обучение за придобиване на умения;
6. подкрепа за придобиване на трудови умения (за младежи над 16-годишна възраст).
	


	Дневен център за деца и/или младежи с увреждания (с Програма „Ранна интервенция на уврежданията“) 

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. дневна грижа;

2.информиране и консултиране;
3.застъпничество и посредничество;

4. терапия и рехабилитация;

5. обучение за придобиване на умения ;
6. подкрепа за придобиване на трудови умения (за младежи над 16-годишна възраст).
	


	Дневен център за деца и/или младежи с тежки множествени увреждания

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. дневна грижа;

2. информиране и консултиране;
3. застъпничество и посредничество;

4. терапия и рехабилитация;

5. обучение за придобиване на умения.
	


	Дневен център за подкрепа на деца с увреждания и техните семейства

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. дневна грижа;

2. информиране и консултиране;

3. общностна работа;

4. застъпничество и посредничество;

5. терапия и рехабилитация;

6. обучение за придобиване на умения;

7. подкрепа за придобиване на трудови умения (за младежи над 16-годишна възраст).

	


	Дневен център за деца и младежи с увреждания - седмична грижа

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. дневна грижа;

2. информиране и консултиране;

3. застъпничество и посредничество;

4. терапия и рехабилитация;

5. обучение за придобиване на умения;

6. подкрепа за придобиване на трудови умения (за младежи над 16-годишна възраст);

7. резидентна грижа - от понеделник до петък.
	


	Дневен център за пълнолетни лица с увреждания

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. дневна грижа;

2. информиране и консултиране;

3. застъпничество и посредничество;

4. терапия и рехабилитация;

5. обучение за придобиване на умения;

6. подкрепа за придобиване на трудови умения..
	


	Дневен център за пълнолетни лица с тежки множествени увреждания

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. дневна грижа;

2. информиране и консултиране;

3. застъпничество и посредничество;

4. терапия и рехабилитация;

5. обучение за придобиване на умения.
	


	
Дневен център за пълнолетни лица с увреждания - седмична грижа

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. дневна грижа;

2. информиране и консултиране;

3. застъпничество и посредничество;

4. терапия и рехабилитация;

5. обучение за придобиване на умения;

6. подкрепа за придобиване на трудови умения;

7. резидентна грижа - от понеделник до петък.
	


	
Дневен център за стари хора

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. информиране и консултиране;
2. застъпничество и посредничество;

3. обучение за придобиване на умения.
	


	Център за социална рехабилитация и интеграция за деца и младежи 

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. информиране и консултиране;

2. общностна работа;

3. застъпничество и посредничество;

4. терапия и рехабилитация;

5. обучение за придобиване на умения;
6. подкрепа за придобиване на трудови умения (за младежи над 16-годишна възраст).
	


	Център за социална рехабилитация и интеграция за деца и младежи (с Програма „Ранна интервенция на уврежданията“)

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. информиране и консултиране;
2. общностна работа;

3. застъпничество и посредничество;

4. терапия и рехабилитация;

5. обучение за придобиване на умения;
6. подкрепа за придобиване на трудови умения (за младежи над 16-годишна възраст).
	


	Център за социална рехабилитация и интеграция за пълнолетни лица

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. информиране и консултиране;

2. общностна работа;

3. застъпничество и посредничество;

4. терапия и рехабилитация;

5. обучение за придобиване на умения;
6. подкрепа за придобиване на трудови умения.
	


	Център за обществена подкрепа

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес: с. Венец, ул. „Кирил и Методий“ 
№13а
	Деца и семейства в риск
	25
	34
	1. информиране и консултиране;

2. застъпничество и посредничество;

3. терапия и рехабилитация;

4. обучение за придобиване на умения;


	Територията на община Венец и община Хитрино


	Общностен център за деца и семейства

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. информиране и консултиране;

2. общностна работа;

3. застъпничество и посредничество;

4. терапия и рехабилитация;

5. обучение за придобиване на умения;

6. осигуряване на подслон за деца - жертви на домашно насилие, и за деца - жертви на трафик (само за центрове за обществена подкрепа със звено за спешен прием).
	


	Център за настаняване от семеен тип за деца без увреждания

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. резидентна грижа;

2. информиране и консултиране 

3. застъпничество и посредничество;

4. обучение за придобиване на умения.
	


	Център за настаняване от семеен тип за деца и/или младежи с увреждания

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. резидентна грижа;

2. информиране и консултиране; 
3. застъпничество и посредничество;

4. терапия и рехабилитация;

5. обучение за придобиване на умения.
	


	Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. резидентна грижа;

2. информиране и консултиране;

3. застъпничество и посредничество;

4. терапия и рехабилитация (;

5. обучение за придобиване на умения.
	


	Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с деменция

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. резидентна грижа;

2. информиране и консултиране; 
3. застъпничество и посредничество;

4. терапия и рехабилитация;
5. обучение за придобиване на умения.

	


	Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с физически увреждания

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. резидентна грижа;

2. информиране и консултиране;
3. застъпничество и посредничество;

4. обучение за придобиване на умения.
	


	Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. резидентна грижа;

2. информиране и консултиране;
3. застъпничество и посредничество;

4. терапия и рехабилитация;

5. обучение за придобиване на умения.
	


	Център за настаняване от семеен тип за стари хора

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. резидентна грижа;

2. информиране и консултиране.
	


	Център за временно настаняване

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. информиране и консултиране;
2. застъпничество и посредничество;

3. осигуряване на подслон (за бездомни лица).
	


	Кризисен център за деца

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. информиране и консултиране;
2. застъпничество и посредничество;

3. терапия и рехабилитация;

4. обучение за придобиване на умения;

5. осигуряване на подслон (за деца, пострадали от домашно насилие, и за деца - жертви на трафик).
	


	Кризисен център за пълнолетни лица

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. информиране и консултиране;

2. застъпничество и посредничество;

3. терапия и рехабилитация;

4. обучение за придобиване на умения;

5. осигуряване на подслон (за лица, пострадали от домашно насилие, и за лица - жертви на трафик).
	


	Приют

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. информиране и консултиране;

2. осигуряване на подслон (за бездомни лица).
	


	Звено „Майка и бебе“

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. информиране и консултиране;
2. застъпничество и посредничество;

3. терапия и рехабилитация (само стандартите за терапия;
4. обучение за придобиване на умения;

5. осигуряване на подслон (за бременни жени, за майки с деца до 3-годишна възраст, както и за другите деца, които придружават майката и са навършили 3-годишна възраст).
	


	Център за работа с деца на улицата

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. информиране и консултиране;

2. общностна работа;

3. застъпничество и посредничество;

4. терапия и рехабилитация;

5. обучение за придобиване на умения;

6. осигуряване на подслон (за деца в кризисна ситуация, в светлата част на денонощието).
	


	Преходно жилище

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. резидентна грижа;

2. информиране и консултиране;
3. застъпничество и посредничество;

4. терапия и рехабилитация;

5. обучение за придобиване на умения.
	


	Наблюдавано жилище

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. резидентна грижа;

2. застъпничество и посредничество;

3. информиране и консултиране.
	


	Защитено жилище за лица с психични разстройства

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. резидентна грижа;

2. информиране и консултиране;
3. застъпничество и посредничество;

4. обучение за придобиване на умения.
	


	Защитено жилище за лица с умствена изостаналост

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. резидентна грижа;

2. информиране и консултиране ;
3. застъпничество и посредничество;

4. обучение за придобиване на умения.
	


	Защитено жилище за лица с физически увреждания

	Място
	Целева група
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. резидентна грижа;

2. информиране и консултиране;
3. застъпничество и посредничество;

4.обучение за придобиване на умения.
	


	Асистентска подкрепа

	Място
	Брой субсидирани потребители
	Брой обслужвани лица
	Брой 
чакащи 

лица


	Брой асистенти
	Брой лица, администриращи услугата
	Териториален обхват

	Адрес: с.Венец, ул. „Кирил и Методий“ №24
	25
	33
	10
	23
	3
	Община Венец


	Дом за стари хора

	Място
	Брой места
	Посочва се средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Лежащи лица
 

Брой
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1. резидентна грижа (за лица в надтрудоспособна възраст);

2. информиране и консултиране.
	


3.1.2 Социални услуги и интегрирани здравно-социални услуги, които функционират на територията на общината по проекти, финансирани от оперативни програми.

В тази точка се описват социалните и интегрираните здравно-социални услуги, които функционират на територията на общината, финансирани по оперативни програми, за които е предвидено да бъде осигурена устойчивост чрез държавния бюджет. В случаите, когато на територията на съответната община действат повече от една услуга, финансирани по проект, то таблицата се копира и се попълват съответните данни.
	Социална услуга/ място на предоставяне 
	Финансирана по операция
	Точна дата на приключване на проекта
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Целева група
	Брой места
	Заетост

брой

	Проект с наименование: ………………………

………………………/

наименование на услугата

гр. ….. с адрес: ул. „……“ №…
	
	
	Информиране и консултиране; Общностна работа;

Застъпничество и посредничество;

…………………….

……………………
	
	
	


3.2 Интегрирани здравно-социални услуги, делегирани от държавата дейности в община…….
Интегрирана здравно-социална услуга за резидентна грижа за деца с трайни увреждания с потребност от постоянни медицински грижи се описва само от общините, на чиито територии функционират центрове за настаняване от семеен тип за деца/младежи с увреждания с потребност от постоянни медицински грижи (ЦНСТДУППМГ). Това са общините Габрово, Монтана, Перник, Пловдив, Русе, София и Търговище
ВАЖНО: Попълва се само от изброените по-горе общини
	Център за настаняване от семеен тип за деца/младежи с увреждания с потребност от постоянни медицински грижи

	Място
	Брой места 
	Средногодишна заетост за 2022 г. в брой.
	Лежащи лица
 
брой
	Извършвани дейности, съотносими към услугите по чл. 15 от ЗСУ
	Териториален обхват

	Адрес:……
	
	
	
	1.интегрирана здравно-социална услуга за резидентна грижа за деца с трайни увреждания с потребност от постоянни медицински грижи;

2.информиране и консултиране;

3.застъпничество и посредничество;

4. обучение за придобиване на умения.
	


4 Брой на желаещите да ползват социални и интегрирани здравно-социални услуги на територията на община Венец
В този раздел (максимално ½ страница) се посочва общият брой на желаещите лица да ползват социалните услуги и интегрираните здравно-социални услуги, които функционират на територията на общината и се представя кратък анализ на данните – за кои услуги има най-много чакащи, за кои няма чакащи и т.н. Информацията е от списъците на чакащите по първо желание за съответната социална услуга и се предоставя от дирекциите „Социално подпомагане“. Посочва се общ брой на желаещите да ползват социалните услуги по видове услуги и групи потребители. Данните се нанасят в табличен вид и се обобщават. (Приложение № 1 – таблица желаещи). 
Съгласно представените статистически данни от ДСП – Венец, през 2022 г. две лица са подали заявления с желание да бъдат настанени в интегрирани здравно-социални услуги. Същите са настанени в интегрирани здравно-социални услуги извън общината. Също така имаме и чакащи /10 лица/ за ползване на социалната услуга „Асистентска подкрепа“.
5 Информация относно броя на лицата от други общини, които ползват социални и интегрирани здравно-социални услуги на територията на община Венец 

Посочва се броя на лицата от други общини, които ползват социалните услуги и интегрираните здравно-социални услуги, функциониращи на територията на общината. Информацията е от регистрите на потребителите, воден във всяка услуга и се изписва по видове социални услуги. Събраната информация се обобщава, като освен броят на потребителите от други общини се посочва и конкретното населено място ( община и област), откъдето идват.
5.1 Потребители от други общини, ползващи социални услуги

1. Вид социална услуга - Център за обществена подкрепа, брой потребители от други общини /Община Хитрино/ – 31;
5.2 Потребители от други общини, ползващи интегрирани здравно-социални услуги
Интегрирана здравно-социална услуга ЦНСТДУППМГ….. 
брой потребители от други общини…………… 
Попълва се само от общините Габрово, Монтана, Перник, Пловдив, Русе, София и Търговище

6 Информация за демографското развитие в община Венец
Информацията за демографското развитие на населението в общината обхваща данни за последните 5 години.(не повече от 5 стр.) Характеристика с представяне на статистически данни, анализ на тенденциите в общината, може да се направи сравнение на данните и тенденциите в общината със средните данни за областта и за България.
Население: Общ брой на населението и тенденции през последните години – изменение към намаляване/увеличаване; Съотношение между градското и селското население в общината; Гъстота на населението; Съотношение между разпределението на населението в отделните населени места в общината.
Ниво на раждаемост, смъртност, естествен прираст и механичен прираст;
раждаемост, смъртност; естествен прираст ;механичен прираст;
Статистически данни за общината и тенденции:
По данни от преброяването през 2021 г. населението на община Венец наброява 6103, от които 3007 мъже и 3096 жени. Според статистическите данни, ясно се очертава тенденция за намаляване на броя на населението на община Венец. Съобразно броят на населението в община Венец към 07.09.2021 г. гъстотата е средно 29,1 души на кв. км.
Параметрите на възпроизводството на населението се определят от развитието на основните демографски процеси – естествен прираст (раждаемост и смъртност) и механичен прираст (изселени и заселени). Броят на населението като величина е резултат от неговия естествен и механичен прираст. Естественият прираст в общината е отрицателен, той показва разликата между живородените и умрелите за даден период от време. В случая разглежданият период е 2017-2021. Най - голям отрицателен естествен прираст е регистриран към 2021 г. (-114 души), а най-малък, към 2019 г. (-29 души).
Възрастовата структура на населението е от регресивен тип: нарастват броят и делът на възрастното население и намаляват тези на младите генерации. През последните години се отчитат неблагоприятни характеристики на демографските процеси - наблюдават се тенденции за намаляване числеността на населението. Този процес може да бъде обяснен с намалената раждаемост, увеличена смъртност и миграционните процеси. Всички изброени дотук фактори са причина за спада в естествения прираст на населението и за задълбочаващата се демографска криза в рамките на общината.
Структурата по пол на населението се характеризира с превес на жените над мъжете.

Пак по данни от преброяването на населението през 2021 г. 79,5 % от населението на Общината е с турски етнически произход, 5.05 % са роми, 3.69 % са българи и 0.44 % са други.
Статистически данни и таблици за населението по възрастови групи; Тенденции във възрастовата структура през последните години – към застаряване или подмладяване; Анализ и данни за структурата на населението под- във- и над-трудоспособна възраст в общината. Данни за дела на детското население, на населението в трудоспособна възраст, за хората с увреждания и анализ на тенденциите от гледна точка на потребностите и териториалния обхват на планираните социални услуги в областта. Други специфики, оказващи влияние върху демографската структура на населението в общината.

	Данни/информация за демографското развитие в община Венец за последните 5 години:

	 
	 
	2021
	2020
	2019
	2018
	2017

	Общ брой на населението 
	брой
	 7082
	 7145
	 7248
	 7254
	 7163

	Раждаемост
	брой
	 49
	 43
	 70
	 66
	 64

	Смъртност
	брой
	 163
	 127
	 99
	 112
	 101

	ЕСТЕСТВЕН ПРИРАСТ
	брой +/-
	- 114
	- 84
	- 29
	- 46
	- 37

	Заселени
	брой
	 239
	 237
	 279
	 273
	 283

	Изселени
	брой
	 188
	 256
	 256
	 136
	 167

	МЕХАНИЧЕН ПРИРАСТ
	брой +/-
	51
	-19
	23
	137
	116

	Гъстота на населението
	бр. души на кв. км.
	 33,74
	 34,04
	 34,5
	 34,7
	 34,2

	Брой градско население
	брой
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	Брой селско население
	брой
	 7082
	 7145
	 7248
	 7254
	 7163


7 Информация за наличната социална, образователна и здравна инфраструктура в община Венец
При изписването на този раздел могат да се ползват икономическите анализи, включени в Общинските и Областните стратегии за развитие. Те съдържат подробни анализи на икономическото състояние на областта и включените в нейните граници общини. За характеристиката на икономическото развитие на общините могат да се ползват и приетите Общински планове за развитие и други стратегически документи. Информацията в този раздел се предоставя по видове и материална база за наличната образователна, здравна и социална инфраструктура.
7.1 Социална инфраструктура
7.1.1 Социални услуги

Описание на мрежата на съществуващите социални услуги – брой и териториално разпределение, състояние на материалната база, статут (в регулация или извън регулация, достъп до услугите, комуникация и пр.).

На територията на община Венец се предоставят следните социални услуги, държавно делегирани дейности:

1. Център за обществена подкрепа – Центърът за обществена подкрепа се намира на комуникативно място на втория етаж от масивна двуетажна сграда „Младежки дом“, представляващ частна общинска собственост. На същата улица са разположени административната сграда на община Венец, както и Д-я „Социално подпомагане“, филиал на Д-я „Бюро по труда, Общинска служба „Земеделие“, банка, аптека и др. Помещенията в Център за обществена подкрепа са ремонтирани, оборудвани, обзаведени и адаптирани за нуждите на социалната услуга. Разполага със зала за групова работа с деца и семейства, зала за индивидуална работа с деца и семейства, просторни работни офиси; санитарни възли и складово помещения. За обезпечаване на основните дейности, свързани с предоставянето на социалните услуги на центъра за обществена подкрепа ново материално-техническо оборудване и обзавеждане. 
2. Асистентска подкрепа – Услугата „Асистентска подкрепа“ се администрира в сградата на Общинска администрация – Венец, с. Венец, ул. „Кирил и Методий” №24.
7.1.2 Жилищни условия

Характеристика на жилищните проблеми на населението (вкл. данни за семействата/хората без жилище). Характеристика на жилищната политика на общините, вкл. инициативи и проекти за изграждане на социални жилища. Общо състояние на жилищния фонд на територията на общината. Брой и разпределение на жилищата (по данни на НСИ). Обособени квартали на уязвими етнически малцинства със структурна бедност – разположение в населените места на общината, приблизителен брой жители, състояние на уличната инфраструктура и жилищните условия, електроснабдяване, ВиК, статут (в регулация или извън регулация, собственост на земята и пр.).  
Общата оценка за нивото на задоволеност с жилища в община Венец е положителна. Основна част от жилищния фонд са фамилни къщи. Почти всяко семейство има собствено жилище. Има обособени ромски квартали на уязвими етнически малцинства със структурна бедност в с. Изгрев и с. Габрица. Кварталите имат ВиК захранване и изградени ел. снабдителни съоръжения и инсталация. Ромските квартали са в границите на регулационните и строителните планове на населените места. Голяма част от застроените имоти се намират в/у общинска собственост с отстъпено право на строеж или с документ, удостоверяващ търпимостта на обектите по §16 от ЗУТ.
7.1.3 Транспортни връзки за достъп на социалните услуги и обезпечаване на ползването им
Развитие на транспорта и транспортните връзки. Основни транспортни коридори. Достъпност – общо за общината и положение на отделните населени места.
7.2 Образование 

Материална база (да се опише колко и какви видове учебни институции има в общината, има ли висши учебни заведения, какъв е профила им (ако е хуманитарен, медицински, може да се използва за целите на социалните услуги, описанието да е с фокус социални услуги). 
Ниво на достъпност на децата/пълнолетните лица до образователна инфраструктура (да се опише обхванати ли са всички деца, в т. ч. и навършилите пълнолетие, в системата на предучилищното и училищно образование, ако не са - какви са причините – липса на достатъчно общински училища и детски градини/ясли, отдалеченост на населените места от образователните заведения, липса на удобен транспорт, финансови затруднения на родителите и др.).

Изводи:………………………….

В общината функционират 3 училища /1 средно училище и 2 основни/. Основните училища са в селата Изгрев и Ясенково. Единственото средно училище на територията на общината се намира в общинския център с. Венец. СОУ “Н. Й. Вапцаров” предлага образователни услуги на ученици от останалите населени места в общината. 
Общият брой ученици, които се обучават в училищата е 359.  В шестте детски градини, обхващащи в голяма степен децата, живеещи в общината се възпитават и обучават 132 деца в предучилищна възраст.

 (Приложение № 2 – таблица образование)
7.3 Здравеопазване

Материална база (да се опише колко и какви видове здравни и лечебни заведения има в общината, 
Ниво на достъпност до здравната инфраструктура (да се опише обхванати ли са всички деца и пълнолетни лица, личен лекар, ако не са – какви са причините –достатъчно ли са здравните заведения, отдалеченост на населените места от здравните заведения, липса на удобен транспорт, и др.).
Изводи:………………………….
(Приложение № 3 таблица здравеопазване)
В момента в общината функционират 3 практики на общо практикуващи лекари, и 1 практика за дентална помощ. В общината няма болница, но функционира филиал на Център за спешна медицинска помощ, който обслужва населението, заедно с ЦСМП в болницата в областния център град Шумен. Прогнозата за развитие на здравеопазването в общината е зависима от развитието на демографските тенденции, миграционните процеси в общината, възрастовата структура на населението, както и държавната политика в тази област. Основно усилията трябва да са насочени към осигуряване на достатъчно практики в до-болничната помощ, които да осигуряват нужното лечение на населението и поддържане на адекватни ресурси в близките ЦСМП и болнично заведение. Анализът показва, че задоволеността на населението от нивото на здравеопазване в общината е доста ниска.
За училищното здравеопазване се грижат 4 медицински специалисти. Те осъществяват профилактични  дейности за преодоляване възникването и ограничаване разпространението на заразните и паразитни заболявания в детските градини и училищата. Наблюдават физическото  развитие  и определят физическата дееспособност на децата и учениците.

8 Информация и прогноза за необходимите служители за извършване на дейността по предоставяне на социални и интегрирани здравно-социални услуги

8.1 Информация за текущото състояние на работещите в социалните и интегрираните здравно-социални услуги, действащи на територията на общината
В тази точка се подава информация за текущото състояние на служителите, осъществяващи дейности по предоставяне на социални услуги, която обхваща данни за: Управленски кадри; налични служители, осъществяващи дейности по предоставяне на социални услуги: Основни специалисти; Препоръчителни специалисти; Пряко ангажирани с обслужването на потребителите; Подпомагащи служители. Информацията се осигурява от утвърдените длъжностни щатни разписания във всяка социална услуга. Посочва се и информация за изпълнени задължения на общината, в качеството ѝ на доставчик на социални услуги, за осигуряване на професионално и кариерно развитие на служителите, работещи в услугите (осигуряване на супервизия, обучения, наставничество, менторство и пр.).
За улеснение общият брой на служителите по утвърдените щатни разписания и действителната заетост на персонала по видове СУ, се представя в таблица:
(Приложение № 4 – таблица персонал)
Управлението на социалната сфера се осъществява от Община Венец, като доставчик на услугите. На територията на община Венец се предоставят социалните услуги Център за обществена подкрепа и Асистентска подкрепа.
Услугите в Център за обществена подкрепа - с. Венец се предоставят от мултидисциплинарен екип, състоящ се от директор, социални работници, психолог и педагог. Специалистите имат необходимото  образование, квалификация и опит за оптималното функциониране на социалната услуга. Развитието на персонала е важна част от процеса на фактическото предоставяне на социалните услуги. Служителите имат достъп до програми за квалификация и обучителни курсове, съответстващи на разписаните им задължения и отговорности в длъжностните им характеристики. Доставчикът осъществява партньорства с различни обучителни организации или обучители. С цел повишаване на квалификацията на екипа се осигурява супервизия, както и периодични обучения. Създадената организация на работа позволява ефективно изпълнение на целите и управление на ресурсите.

      През 2021 година в Община Венец стартира  предоставянето на грижа в домашна среда по новата социална услуга “Асистентска подкрепа”. Услугата включва ежедневна почасова подкрепа в домашна среда на деца и лица с трайни увреждания, с определена чужда помощ и на лица в надтрудоспособна възраст в невъзможност за самообслужване. Социалната услуга „Асистентска подкрепа” се предоставя в зависимост от личните нужди на лицата, като не се ограничава само до тяхната домашна среда. Предоставя се от назначените „лични асистенти”, които са пряко ангажирани с обслужването на потребителите. Администрирането на услугата се извършва от социален работник и служители на общинска администрация. 
8.2 Информация, относно регистрираните безработни лица на територията на общината:
Предвид осигуряване на работна ръка в социалните услуги е необходимо проучването на местния пазар на труда, което включва представяне на данни в тази точка, свързани с наличието на лица с медицинско образование; с образование в областта на „Хуманитарните науки“; с предишен опит в социалните услуги и други, които териториалната Дирекция „Бюро по труда“ счита за подходящи.
       По данни на Дирекция Бюро по труда – гр. Шумен, към 31.12.2022 г. броят на регистрираните безработни в община Венец от икономически активното население е 693. По отношение на регистрираните безработни според квалификацията им, данните показват, че 541 души са без квалификация, а 11 са с висше образование.  Няма наличие на лица с медицинско образование, 1 лице е с образование в областта на Хуманитарните науки. Но по данни, получени от кметовете по населени места, голяма част от хората с образование в областта на „Хуманитарните науки“ нямат активна регистрация в бюрото по труда. Също така през последните години се наблюдава завишен интерес от страна на младежите към медицинско образование, които в момента следват предимно във Филиал Шумен към Медицински университет – Варна. 
8.3 Прогноза за необходимите служители за извършване на дейността по предоставяне на социални и интегрирани здравно-социални услуги:
При съпоставка на данните за брой на назначени служители и брой незаети длъжности към момента на извършването на анализа по утвърдените щатни разписания във всяка услуга, както и въз основа на определените минимални изисквания в стандартите за качество на социалните услуги, касаещи броя и квалификацията на необходимите служители, в тази точка се извежда прогнозен брой на служителите с оглед на оптимално функциониране на социалните и интегрираните здравно-социални услуги. Удачно е да се посочи в кои услуги ще се наложи изменение на длъжностното щатно разписание в резултат на постигането на съответствие с изискванията за брой, квалификация и състав на служителите, заложени в стандартите за качество по НКСУ.
        През месец февруари 2023 г. в Община Венец започва изпълнението на проект „Укрепване на общинския капацитет“ по процедура „Укрепване на общинския капацитет“ на ПРЧР 2021-2027. Проектът е насочен към оказване на подкрепа на служителите, ангажирани с изпълнението на правомощията им по Закона за социалните услуги , Закона за хората с увреждания и Закона за лична помощ с цел предоставянето на по-ефективна, ефикасна и качествена грижа на лицата от най-уязвимите групи от населението на община Венец. Гарантиране на равен достъп до социални услуги, отговарящи на индивидуалните потребности на лицата, както и правото на всяко лице на подкрепа за живот в домашна среда и в общността и насърчаване на интегрирания подход при осигуряването на подкрепа на лицата. Община Венец е доставчик на социалните услуги "Лична помощ" и "Асистентска подкрепа" по Закона за социалните услуги и Закона за личната помощ. В тази връзка по проекта е предвидено наемане, обучение и супервизия на персонала, необходим за изпълнение на задълженията и отговорностите на общините по ЗЛП/ЗХУ, както и по ЗСУ в частта, свързана с насочването от общините за ползване на социални услуги. По проекта ще бъдат нает един нов служител за период от 15 месеца. В дейностите по обучение и супервизия ще бъдат включени общо 10 лица - 1 новоназначено лице и 9 служители, ангажирани в социалните услуги в община Венец.

9 Прогнозиране и планиране на необходимите социални и интегрирани здравно-социални услуги
Критериите се нанасят в табличен вид в даденото към раздел 2 Показатели в общината по критериите за социални и интегрирани здравно-социални услуги Приложение № 5- шийт Критерии, в таблицата е заложена формула, чрез която автоматично в шийт Карта се определя максималният брой на потребителите за всяка една социалните услуги в общината, съгл. чл. 15 от ЗСУ. Извеждат се потребностите на общината от социални и интегрирани здравно-социални услуги на областно ниво, които ще се обсъждат и съгласуват между кметовете на другите общини в областта с цел планиране от общината на потребностите ѝ от социални и интегрирани здравно-социални услуги на областно ниво, както и възможностите на общината да създаде СУ на областно ниво на територията си. 
ВАЖНО: Максималният брой на потребителите на всички социални услуги по чл. 12 и чл. 15 от ЗСУ, за които се осигурява изцяло или частично финансиране от държавния бюджет, се определя автоматично в шийт – Картата по формули и критерии съгласно приложението, при попълване на всички данни в шийт Критерии.
10 Изводи
На база на получените данни в Приложение № 5, да се направи съпоставка между налични социални услуги и данните за максимален брой на потребителите на социалните услуги, за които ще се осигури изцяло или частично финансиране от държавния бюджет, по видове социални услуги, от които да се направят изводи за:

· Къде услугите работят с увеличен капацитет;

· Къде услугите работят с намален капацитет;

· Социални услуги, за които към момента е изчерпана необходимостта от тяхното предоставяне, съобразно изведените нужди;

· Какви услуги са необходими, съобразно изведените нужди;
· С коя община може да се сключи споразумение, съгл. чл. 56 от ЗСУ.
На база обобщението се извеждат препоръките по отношение:

· Кои услуги ще се закрият;
· Кои нови услуги ще се разкрият;
· На кои услуги да се намали броят на местата;
· На кои услуги да се увеличи броят на местата;
· Друго в съответствие с извършения анализ……………………………

Съществуващите социални услуги на територията на общината се декомпозират на дейностите по чл. 15 от ЗСУ, при съобразяване с Наредбата за качеството на социалните услуги, по схемата на трансформиране, предоставена Ви в Приложение № 6. В същата са представени фиксираните проценти, по които е необходимо да се изчислят броя места за всяка услуга по чл. 15 от ЗСУ, спрямо настоящия брой места в съществуващата към момента социална услуга (с наименование по отменените чл. 36, ал. 2 и 3, т. 3 и чл. 41а от Правилника за прилагане на Закона за социално подпомагане). След извършване на посочените изчисления, полученият брой места се сравнява със стойностите за максимален брой потребители, които са автоматично генерирани в шийт Карта на Приложение № 5. 

С цел улесняване на действията по извършване на гореописаните процеси, Ви предоставяме пример, поместен в Приложение № 7, чрез който да се онагледи начинът на извършване на съпоставката между наличните социални услуги и данните за максимален брой на потребителите на социалните услуги, изведени от Приложение № 5. 
Изведените препоръки ще са основата на предложението на общината за СУ, които ще влязат в националната карта.
Изведените препоръки по отношение на необходимостта от социални услуги в община Венец се групират в две направления:

1. Възрастни хора и хора с увреждания в риск;

2. Деца в риск.
По отношение на възрастните хора и хората с увреждания можем да изведем следните изводи:
Животът на старите хора в отдалечени и изолирани населени места е изключително затруднен, основно поради липсата на достатъчно средства и затруднения достъп до здравеопазване, невъзможността или затрудненията с осъществяването на комунално-битовите дейности и най-вече социалната изолация. Във всички села в общината този проблем е поставен на първо място.
Необходимостта от разкриването на социалната услуга Център за резидентна грижа за лица в надтрудоспособна възраст без увреждания на територията на община Венец е наложителна, тъй като населението на община Венец е силно застаряващо, което води до повишаване на нуждата от услуги за дългосрочни грижи за възрастните хора. Предоставяните към настоящия момент социални услуги „Личен асистент“, „Домашен помощник“ са крайно недостатъчни за обхващане на самотноживеещите възрастни хора, които са около 800 лица в Община Венец. Голяма част от тези хора са буквално изоставени, нямат близки и роднини в съответните населени места и разчитат изцяло на предоставяните от общината социални услуги. Предлаганите социални услуги в Община Венец са почасови и не задоволяват потребностите на голяма част от възрастните хора, които имат нужда от 24-часова грижа за посрещане на ежедневните потребности и за осигуряване на подкрепа за водене на самостоятелен начин на живот.
Предложената за откриване социална услуга Център за резидентна грижа за лица в надтрудоспособна възраст без увреждания е в съответствие със залегнатите приоритети в Плана за интегрирано развитие на Община Венец 2021-2027 г., а именно Приоритет 3 „Повишаване качеството на живот и човешкия капитал“, Специфична цел 3.5. Подобряване достъпа до качествени социални услуги, Мярка 3.5.1. „Подобряване достъпа до качествени социални услуги“.
Община Венец има проектна готовност за изграждане на Център за резидентна грижа. Разработеният проект е на фаза: Технически.

Също така на територията на община Венец има лица, завършили хуманитарно образование, отговарящи на условията за изпълнение на стандарти и критерии за персонал в Център за резидентна грижа за лица в надтрудоспособна възраст без увреждания.

Планираният капацитет на социалната услуга „Център за резидентна грижа за лица в надтрудоспособна възраст без увреждания ” е 15 потребители. 

Разкриването на Център за резидентна грижа за лица в надтрудоспособна възраст без увреждания на територията на община Венец ще даде възможност за създаване на условия за подпомагане, взаимопомощ, ефективна защита и социална интеграция на лица в надтрудоспособна възраст, изоставени от близките си и ще им осигури пълноценен и самостоятелен начин на живот в подходяща среда, близка до семейната.
Също така е належащо и разкриването на още 2 Центъра за резидентна грижа, а именно – Център за резидентна грижа за пълнолетни лица с физически увреждания и Център за резидентна грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения, поради големия брой хора с увреждания, живеещи на територията на община Венец. 

Също така за предоставянето на пълноценни социални услуги за хора с увреждания предложението ни е разкриването и на Дневен център за лица с увреждания и техните семейства, включително с тежки множествени увреждания. 

Този център ще предоставя дневни грижи, рехабилитация, обучение, консултации на хората с увреждания и техните семейства, което ще допринесе за пълноценното им включване в социалния живот.

Важно е да се подчертае, че и социалната услуга „Асистентска подкрепа“ е изключително важна, особено за самотно живеещите възрастни хора, които наброяват 720 души, по данни, подадени от кметовете на населените места. В тази връзка се извежда необходимост от увеличаване на капацитета на услугата от 25 потребители на 35 потребители. 
По отношение на децата в риск, можем да изведем следните изводи:

Считано от 01.03.2017 г. в Община Венец функционира Център за обществена подкрепа с капацитет 25 потребители, който се намира в сградата на Младежкия дом в с. Венец, като Центърът за обществена подкрепа обслужва също така и потребители от Община Хитрино.
Социалните услуги, които се предоставят в Центъра за обществена подкрепа (ЦОП) се утвърдиха като необходими на децата и семействата в риск, както за Община Венец, така и за община Хитрино. Създадени и поддържани са много добри работни връзки с всички държавни институции. Всички тези обстоятелства водят до значително увеличаване броя на клиентите, ползващи услугите на Центъра за обществена подкрепа.

При анализа на ежемесечно представяните отчети за дейността на Центъра се забелязва постоянна тенденция към нарастване броя на потребителите, с които се работи в ЦОП, което е видно от ежемесечните доклади за капацитета и заетостта на ЦОП – Венец.

Тези данни показват, че Център за обществена подкрепа е услуга, от която децата и семействата от общината имат все по-голяма необходимост. Увеличаването на случаите означава, освен че работата на ЦОП е припозната и търсена и че трябва да се работи в посока ранна интервенция. За да се отговори адекватно на реалните нужди на гражданите на общината и да се работи по превенция и недопускане увеличаване броя на децата и семействата в риск, единственият вариант е увеличаване капацитета на ЦОП и броят на специалистите, работещи в него.

Предвид горепосочените аргументи и за запазване качеството на предлаганите услуги, е налице необходимост от увеличаване на натуралните показатели за капацитета на социалната услуга Център за обществена подкрепа: от 25 лица на 30 лица.
11 Приложения

Приложение № 1 – таблица желаещи
Приложение № 2 – таблица образование
Приложение № 3 – таблица здравеопазване
Приложение № 4 – таблица персонал
Приложение № 5 – таблица критерии
Приложение № 6 – схема на трансформиране

Приложение № 7 – пример за съпоставка
� Настанени лица с потребност от постоянни медицински грижи


� Посочва се средна месечна заетост за периода от стартиране на услугата до момента на извършването на анализа. 


� Настанени лица с потребност от постоянни медицински грижи
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